
Ylitornio
Strategia
19.12.2022

Kissconsulting Oy



Visio
LAPIN PARAS
Kunta ei voi kasvaa ilman rohkeutta vaativaa kasvuhakuisuutta ja 
panostusta monipuoliseen, mahdollistavaan elinvoimaan. On tartuttava 
rohkeasti paitsi kunnan vahvuuksiin, sen mahdollisuuksiin, ja suunnattava 
katse kunnianhimoisesti kohti tulevaisuutta. Ylitorniolla on potentiaalia 
moneksi, mutta menestys vaatii yhteistyötä ja hitusen hullun rohkeutta.



Laput pois silmiltä
Jarrut pois päältä
Tekemällä tunnetuksi

HULLULLA ROHKEUDELLA
LAPIN PARHAAKSI!



1. Laput pois silmiltä

2. Jarrut pois päältä

3. Vies1mällä tunnetuksi

• Kehitys vaatii uteliaisuutta
• Kehitystä tehdään yhdessä
• Positiivisuudella pidemmälle

• Kädenlämpöinen ei riitä
• Rohkea innovointi
• Katse pitkälle

• Sisäinen viestintä
• Ulkoinen viestintä
• Maine rakentuu teoista ja 

todellisuudesta





LAPUT POIS SILMILTÄ

Kehitys vaatii uteliaisuutta: Meidän on uskallettava avata silmät omalle toiminnalle ja ympäröivälle maailmalle. 
Kehitys vaatii vanhojen ajatusmallien aktiivista pölyttämistä ja uteliasta suhtautumista erilaisuuteen sekä 
ulkopuolelta tuleviin ajatuksiin, ihmisiin ja ilmiöihin. Opitaan havainnoimaan kasvun ja kehityksen 
mahdollisuuksia oman roolin, toimialan tai elinpiirin ulkopuolelta.

Kehitystä tehdään yhdessä: Kaikilla on yhtäläinen vastuu kunnan tulevaisuudesta, ei vain johdolla, päättäjillä tai 
kuntaorganisaatiolla. Yhteistyön, aktiivisen viestinnän ja tavoitteellisen osallisuuden kautta opitaan 
valjastamaan kunnassa oleva osaaminen osaksi kunnan kehitystyötä. 
Tehdään vahvempaa yhteistyötä naapurikuntien kanssa ja rajayhteistyötä Övertorneån kanssa. Organisaation 
sisäisen, yli toimialojen tapahtuvan yhteistyön kulttuurin vahvistaminen.

Positiivisuus: Toisen hyvä ei ole minulta pois, eikä ole yhtä ainoaa oikeaa tapaa tehdä asioita. Meillä ei tarvitse 
pelätä virheitä eikä mokia. Kannustetaan ja kehutaan surutta itseämme, toisiamme ja kumppaneitamme. 
Vahvistetaan kannustavaa palautekulttuuria. 



JARRUT POIS PÄÄLTÄ

Kädenlämpöinen ei riitä: Jos jotain lähdetään tekemään, niin tehdään se ylitorniolaisella osaamisella ja 
ylpeydellä, ja ollaan saman tien Lapin parhaita. Aiomme mm. jatkossakin olla Lapin yrittäjämyönteisin kunta!  
Meillä on varaa olla kunnianhimoisia, joten nostetaan kehittämisen rimaa korkealle ja katsotaan että se pysyy
siellä. Teemme tarvittaessa kompromissejakin, kunhan kehitys pysyy käynnissä.

Rohkea innovointi: Ylitorniolla on yritteliäisyyttä ja innovatiivisuutta, jotka ideakulttuurin työkaluin
valjastetaan kunnan yhteiseen kehittämiseen. Kannustamme kokeilemaan erilaisia tapoja toimia ja sanomaan
ääneen ne hulluimmatkin ideat. Prosessipajoilla kehitetään toiminnan tehokkuutta, sujuvuutta ja 
mielekkyyttä. Kehitämme aktiivisesti mm. maaseutuelinkeinotuotteita.

Katse pitkälle: Päästetään irti menneestä ja keskitytään tulevaan, eikä anneta tilaa kehitystä jarruttavalle
negatiivisuudelle. Panostamme ennakoivasti niin kuntalaisten kuin henkilöstönkin hyvinvointiin. Luonto ja 
luontoarvot ovat pitkäjänteisen päätöksenteon keskiössä. Kehitämme kansainvälistä matkailua ja viemme
Ylitornion ilosanomaa maailmalle.



VIESTIMÄLLÄ TUNNETUKSI
Maine rakentuu teoista ja todellisuudesta, mu%a kasva%aaksemme kunnan poten/aalia niin 
elinvoimaisena yhteisönä kuin matkakohteenakin, meidän on osa%ava vies/ä usko%avas/, 
innostavas/ ja suunnitelmallises/ niin itsellemme kuin muillekin.

Sisäinen vies3ntä: Vies/ntä on avointa, ennakoivaa ja posi/ivista. Uskomme itseemme ja 
tulevaisuuteemme vain jos osaamme ja jaksamme puhua innostavas/ vahvuuksistamme ja 
mahdollisuuksistamme. Varmistamme e%ä /eto liikkuu sujuvas/ ja ennen kaikkea rakentavassa 
hengessä. 

Ulkoinen vies3ntä perustuu kokonaisvaltaiseen vies/ntäsuunnitelmaan ja kuntakuvan uudistukseen, 
joka on linjassa kunnan strategian kanssa. Sen keskeisiä painopisteitä ovat kansainvälinen matkailu ja 
yritykset sekä työvoiman ja paluumuu%ajien houku%elu paikkakunnalle, ylitorniolaisella hullun 
rohkeudella, to%akai!
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